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 PROT. N. 7741 del 9 dicembre 2009  
 
       

AVVISO PUBBLICO 
 

BANDO PER L’ASSUNZIONE IN RUOLO DI UNA POSIZIONE LA VORATIVA PER 
L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' CONNESSE ALLA DIREZI ONE DEL MUSEO DI 

STORIA NATURALE DELLA MAREMMA 
 

 
La Fondazione Grosseto Cultura, con sede sociale in Grosseto, Via Bulgaria, 21, intende procedere alla costituzione di 
un rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time (36 ore settimanali articolate su base annua), con 
profilo professionale di Istruttore direttivo amministrativo, Categoria e posizione economica D1, con contratto di diritto 
pubblico per l'espletamento delle attività connesse alla Direzione del Museo di Storia Naturale della Maremma: 
supporto scientifico per la gestione e l'incremento delle collezioni museali di storia naturale afferenti al museo, supporto 
scientifico e organizzativo alla realizzazione di ricerche, conferenze, giornate di studio ed altre attività afferenti alle 
scienze naturali, supporto scientifico e organizzativo alla fruizione didattica della struttura museale. 
 
In seguito alla decisione del Consiglio di amministrazione, nella seduta del 30 novembre 2009, viene emanato il 
presente avviso di selezione per titoli e colloquio. 
 

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELE ZIONE 
 
 
Gli aspiranti all'incarico dovranno dichiarare nella domanda il possesso dei sotto elencati requisiti: 
 

• Cittadinanza italiana: tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione europea, fermo 
restando il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ed adeguata 
conoscenza della lingua italiana.  

• Godimento dei diritti civili e politici. 
• Età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalle vigenti disposizioni per il collocamento a 

riposo. 
• Non aver riportato condanne penali che, ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2 della L. 97/01, abbiano dato luogo 

all’estinzione del rapporto di lavoro o di impiego ai sensi degli artt. 19 e 32 quinques del Codice Penale o che, 
ai sensi degli artt. 58 e 59 del D.Lgs. n. 267/00 o di altre vigenti disposizioni, anche contrattuali, impediscano 
la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione. 

• Idoneità fisica all'impiego, fatta salva la tutela per i portatori di handicap di cui alla legge 104/92. 
• Non essere mai stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione. 

 
Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di 
ammissione. 
 

REQUISITI PROFESSIONALI 
 

 
Essere in possesso, obbligatoriamente, dei seguenti titoli di studio ovvero di altri dichiarati equipollenti, e/o dei seguenti 
requisiti, pena l'esclusione dalla selezione: 
 

• Diploma di laurea di cui all'ordinamento preesistente al DM del Ministero dell'Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.509, in: Scienze Biologiche o Scienze Naturali. 

• Laurea specialistica di cui all'ordinamento introdotto dal DM del Ministero dell'Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.509, in una delle seguenti classi di cui al DM del Ministero 
dell'Università e della Ricerca scientifica e tecnologica 28 novembre 2000: 6/S; 10/S; 68/S; 82/S. 

• Dottorato di Ricerca su argomenti di tipo naturalistico. 
• Comprovata esperienza, almeno quinquennale, nella gestione di istituzioni museali naturalistiche maturata 
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presso istituzioni culturali pubbliche. 
• Pubblicazioni scientifiche originali su riviste nazionali e/o internazionali su argomenti naturalistici, in numero 

complessivo non inferiore a 10. 
• Pubblicazioni scientifiche originali su aspetti naturalistici del territorio della Provincia di Grosseto, in numero 

non inferiore a 10. 
 
Saranno valutati altresì come titoli preferenziali: 
 

• Comprovata esperienza nella progettazione di esposizioni museali di collezioni naturalistiche. 
• Comprovata esperienza nella catalogazione di reperti museali nel settore delle scienze naturali. 
• Comprovata esperienza nella conduzione di studi e ricerche naturalistiche nel territorio della Provincia di 

Grosseto. 
• Comprovata esperienza nell'organizzazione di convegni, congressi e giornate di studio su temi naturalistici. 
• Assegno di Ricerca su temi di carattere naturalistico. 
• Esperienze lavorative e/o di correlazione di tesi e/o di ricerca in ambito accademico su argomenti naturalistici. 
• Possesso di certificato attestante la conoscenza di una lingua straniera tra inglese, francese e tedesco. 
• Ogni altro riferimento ritenuto utile per comprovare la specifica professionalità richiesta.   

 
TERMINI E MODALITA' PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA NDA 

 
 
Gli interessati alla selezione dovranno presentare domanda, redatta in carta libera secondo lo schema allegato al 
presente avviso e indirizzarla al Presidente della Fondazione Grosseto Cultura, Via Bulgaria 21, 58100 Grosseto.  
La medesima domanda dovrà pervenire alla Fondazione Grosseto Cultura in busta chiusa, entro e non oltre le ore 12:00 
di giovedì 24 dicembre 2009 (15° giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso), anche se la medesima venisse 
trasmessa tramite servizio postale. Non farà quindi fede la data del timbro postale ma solo il momento di ricezione 
a Fondazione Grosseto Cultura. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute dopo l’ora e la data 
segnalate, poiché tale termine è perentorio. 
Sul retro della busta l'interessato dovrà indicare il proprio nome, cognome e indirizzo e la selezione cui intende 
partecipare. 
 
Il candidato dovrà dichiarare e/o presentare nella domanda: 
 

• Generalità del soggetto che presenta la domanda con indicazione del cognome nome, data e luogo di 
nascita, codice fiscale, residenza anagrafica, eventuali recapiti telefonici e di posta elettronica 

• Cittadinanza italiana: tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione europea, fermo 
restando il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ed adeguata 
conoscenza della lingua italiana.  

• Godimento dei diritti civili e politici. 
• Età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalle vigenti disposizioni per il collocamento 

a riposo. 
• Non aver riportato condanne penali che, ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2 della L. 97/01, abbiano dato 

luogo all’estinzione del rapporto di lavoro o di impiego ai sensi degli artt. 19 e 32 quinques del Codice 
Penale o che, ai sensi degli artt. 58 e 59 del D.Lgs n. 267/00 o di altre vigenti disposizioni, anche 
contrattuali, impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione. 

• Idoneità fisica all'impiego, fatta salva la tutela per i portatori di handicap di cui alla legge 104/92. 
• Non essere mai stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione. 
• La selezione a cui si intende partecipare 
• Di essere in possesso del seguente titolo di studio (Diploma di laurea di cui all'ordinamento preesistente al 

DM del Ministero dell'Università e della Ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.509; o 
Laurea specialistica di cui all'ordinamento introdotto dal DM del Ministero dell'Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.509)......................................................... conseguito il 
…...................................... presso........................................................, con sede a …………………………., 
con votazione pari a ……………… 
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• Di essere in possesso di un Dottorato di Ricerca su argomenti naturalistici conseguito il 
…...................................... presso........................................................, con sede a …………………………. 

• Di possedere comprovata esperienza, almeno quinquennale, nella gestione di istituzioni museali 
naturalistiche maturata presso istituzioni culturali pubbliche. 

• Di avere al proprio attivo pubblicazioni scientifiche originali su riviste nazionali e/o internazionali su 
argomenti naturalistici, in numero complessivo non inferiore a 10. 

• Di avere al proprio attivo pubblicazioni scientifiche originali su aspetti naturalistici del territorio della 
Provincia di Grosseto, in numero non inferiore a 10. 

• Curriculum professionale 
• Referenze di precedenti esperienze coerenti con l’oggetto della selezione 
• Autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai soli fini della selezione 
• Copia del proprio documento di identità 
• Eventuali condizioni ed informazioni che il candidato ritenga di far valere 
• Sottoscrizione in firma autografa 
 

Potranno essere dichiarati quali titoli preferenziali: 
 

• Comprovata  esperienza nella progettazione di esposizioni museali di collezioni naturalistiche. 
• Comprovata  esperienza nella catalogazione di reperti museali nel settore delle scienze naturali. 
• Comprovata esperienza nella conduzione di studi e ricerche naturalistiche nel territorio della Provincia di 

Grosseto. 
• Comprovata esperienza nell'organizzazione di convegni, congressi e giornate di studio su temi 

naturalistici. 
• Assegno di Ricerca su temi di carattere naturalistico. 
• Esperienze lavorative e/o di correlazione di tesi e/o di ricerca in ambito accademico su argomenti 

naturalistici. 
• Possesso di certificato attestante la conoscenza di una lingua straniera tra inglese, francese e tedesco. 
• Ogni altro riferimento ritenuto utile per comprovare la specifica professionalità richiesta.    
 

Potranno essere valutati esclusivamente i titoli espressamente indicati dal candidato nella domanda di ammissione. 
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
hanno valore di autocertificazione. Nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicheranno le sanzioni penali 
stabilite dall’art. 76 del citato D.P.R. 
La Fondazione Grosseto Cultura, si riserva di accertare in qualsiasi momento la veridicità delle dichiarazioni rese e 
della documentazione prodotta, disponendo l’esclusione dalla selezione per mancanza dei requisiti prescritti e per 
dichiarazioni e documenti mendaci.  
 

MODALITA' DI SELEZIONE 
 
 

La prima fase della selezione verrà effettuata da apposita Commissione nominata dal Consiglio di Amministrazione 
della Fondazione Grosseto Cultura, valutando la effettiva formazione culturale e professionale acquisita, ritenuta 
rilevante in ragione delle specifiche attribuzioni e della particolare posizione funzionale da ricoprirsi, accertando il reale 
grado di attitudine, abilità, propensione ed idoneità al concreto assolvimento funzionale. 
La prima fase si concluderà con la selezione di massimo cinque candidati. 
Ove le domande presentate, formalmente regolari, dovessero superare il numero di 50, potrà essere prevista una prova 
scritta sulle materie di cui al successivo colloquio.  
 
Nella seconda fase la suddetta commissione effettuerà un colloquio che verterà sui seguenti argomenti: 

• Conoscenza degli aspetti naturalistici del territorio della Provincia di Grosseto. 
• Conoscenza delle istituzioni di tutela e conservazione del patrimonio naturale della Provincia di Grosseto. 
• Conoscenza dei criteri gestionali di una istituzione museale e di valorizzazione anche didattica di collezioni 

museali naturalistiche. 
• Legislazione nazionale e regionale in materia di conservazione della natura. 
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• Elementi relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro. 
 

La valutazione del colloquio si riferirà a criteri di preparazione, competenza, sensibilità e capacità gestionale, 
organizzativa e professionale dimostrata dal candidato in relazione alla posizione da ricoprire. 
 

VALUTAZIONE DEI TITOLI E PUNTEGGIO MASSIMO ASSEGNAB ILE 
 
 

La commissione esaminatrice disporrà, complessivamente per ciascun candidato, di 50 punti così ripartiti: 
 

• 30 punti - per il colloquio orale, fermo restando che il punteggio minimo richiesto per il superamento di tale 
prova è di 21/30 

• 20 punti  - per la valutazione dei titoli così ripartiti 
 
Titoli di studio: 

• Titolo di studio richiesto per l’accesso alla selezione max. 7 punti 
• Titolo di studio pari o superiore non attinente  max. 2 punti 
• Titolo di servizio    max. 6 punti (1 punto ad anno di servizio) 
• Ulteriori titoli professionali e vari   max. 5 punti 

 
Ove dovesse essere prevista la prova scritta, la commissione disporrà complessivamente per ciascun candidato, di 
ulteriori punti 30, fermo restando che il punteggio minimo richiesto per superare tale prova è di 21/30. 

 
TRATTAMENTO ECONOMICO 

 
 

Il trattamento economico spettante al personale assunto è quello previsto dal contratto Collettivo Nazionale del 
comparto “Regioni – Enti locali”, categoria “D1” vigente alla data di stipulazione del contratto individuale di lavoro; 
spettano, inoltre, l’indennità integrativa speciale, la tredicesima mensilità ed ogni altro emolumento previsto dal 
contratto di lavoro o da disposizioni ad esso inerenti. Il trattamento economico suddetto è soggetto alle ritenute 
assistenziali, previdenziali ed erariali previste dalla legge. Al medesimo personale è attribuito, se dovuto ai sensi della 
normativa vigente in materia, l’assegno per il nucleo familiare. 

 
DISPOSIZIONI FINALI 

 
 

La Fondazione Grosseto Cultura si riserva la facoltà di prorogare, modificare o revocare il presente avviso, o anche di 
non procedere all’assunzione del candidato sulla base di proprie valutazioni di opportunità e/o economiche e/o 
organizzative.   
 
Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi:  
Fondazione Grosseto Cultura – Uffici amministrativi (2° piano) 
Via Bulgaria, 21 – 58100 Grosseto  
Tel/Fax: 0564/453128 
Dal Lunedì al Venerdì con orario dalle 9:00 alle 12:00 
 
 
Grosseto, 9 dicembre 2009 
       La Presidente  
       Giampaola Pachetti 
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Allegato 1 

 
SCHEMA DI DOMANDA DI AMMISSIONE A SELEZIONE 

 
 
      Al Presidente  
      Fondazione Grosseto Cultura 
      Via Bulgaria, 21 
      58100 Grosseto 
 

 Il/La sottoscritto/a, visto l'avviso pubblico, chiede di essere ammesso/a partecipare alla Selezione per il 
reclutamento di un profilo professionale di Istruttore direttivo amministrativo, Categoria e posizione economica 
D1, con contratto di diritto pubblico a tempo indeterminato e a tempo pieno, per l'espletamento delle attività 
connesse alla direzione del Museo di Storia Naturale della Maremma. 
 
(scrivere in stampatello) 
 
Cognome e Nome....................................................... 
 
Data di nascita.......................................Comune di nascita................................. 
 
Provincia...............................................Comune di residenza............................ 
 
Codice Fiscale ……………………………………………………………………. 
 
Luogo di residenza................................Via/Piazza..................................n................. 
 
Telefono............................................ 
 
e-mail................................................ 
 
Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 

• Cittadinanza italiana: tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione europea, fermo 
restando il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ed adeguata 
conoscenza della lingua italiana.  

• Godimento dei diritti civili e politici. 
• Età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalle vigenti disposizioni per il collocamento 

a riposo. 
• Non aver riportato condanne penali che, ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2 della L. 97/01, abbiano dato 

luogo all’estinzione del rapporto di lavoro o di impiego ai sensi degli artt. 19 e 32 quinques del Codice 
Penale o che, ai sensi degli artt. 58 e 59 del D.Lgs n. 267/00 o di altre vigenti disposizioni, anche 
contrattuali, impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione. 

• Idoneità fisica all'impiego, fatta salva la tutela per i portatori di handicap di cui alla legge 104/92. 
• Non essere mai stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione. 
•   Di essere in possesso del seguente titolo di studio (Diploma di laurea di cui all'ordinamento preesistente al 

DM del Ministero dell'Università e della Ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.509; o 
Laurea specialistica di cui all'ordinamento introdotto dal DM del Ministero dell'Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.509) ......................................................... conseguito il 
…....................................... presso........................................................, con sede a 
…………………………., con votazione pari a …………………………………. 

• Di essere in possesso di un Dottorato di Ricerca su argomenti naturalistici conseguito il 
…...................................... presso........................................................, con sede a …………………………. 

• Di possedere comprovata esperienza, almeno quinquennale, nella gestione di istituzioni museali 
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naturalistiche maturata presso istituzioni culturali pubbliche. 
• Di avere al proprio attivo pubblicazioni scientifiche originali su riviste nazionali e/o internazionali su 

argomenti naturalistici, in numero complessivo non inferiore a 10. 
• Di avere al proprio attivo pubblicazioni scientifiche originali su aspetti naturalistici del territorio della 

Provincia di Grosseto, in numero non inferiore a 10. 
 
Dichiara quali titoli preferenziali: 
 

• Comprovata  esperienza nella progettazione di esposizioni museali di collezioni naturalistiche. 
• Comprovata  esperienza nella catalogazione di reperti museali nel settore delle scienze naturali. 
• Comprovata esperienza nella conduzione di studi e ricerche naturalistiche nel territorio della Provincia di 

Grosseto. 
• Comprovata esperienza nell'organizzazione di convegni, congressi e giornate di studio su temi 

naturalistici. 
• Assegno di Ricerca su temi di carattere naturalistico. 
• Esperienze lavorative e/o di correlazione di tesi e/o di ricerca in ambito accademico su argomenti 

naturalistici. 
• Possesso di certificato attestante la conoscenza di una lingua straniera tra inglese, francese e tedesco. 
• Ogni altro riferimento ritenuto utile per comprovare la specifica professionalità richiesta.    

 
Allega alla presente: 

 
1) Curriculum formativo - professionale. 
2) Referenze di precedenti esperienze coerenti con l’oggetto della selezione 
3) Autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai soli fini della selezione 
4) Copia del proprio documento di identità 
5) Altri documenti o titoli: 

…............................................................... 
…............................................................... 
…..................................................................... 
…..................................................................... 

 
 
Comunica che l'indirizzo presso il quale desidera che siano inviate tutte le comunicazioni inerenti la selezione, è il 

seguente: 
…...................................................................... 
…...................................................................... 
 
 
Data     Firma   

 


